
Приглашаем студентов 3-4 курсов принять участие в

международном консультационном проекте

Working across borders (также могут участвовать магистранты и 

докторанты)

Требования: 

• Знание английского языка B2 и выше (необходимо работать онлайн в группе со студентами из разных стран), быть в курсе современных 

тенденций участия бизнеса в реализации Целей устойчивого развития ООН. 

Working across borders — это виртуальный международный консультационный проект, который состоится осенью 2022 года (с 1 октября 

по 10 декабря 2022 года). 

В проекте примут участие более 400 студентов со всех континентов. Участники будут изучать проблемы ведения бизнеса по всему миру, 

выступая в качестве бизнес-консультанта для одной международной компании. 

• анализ экономической, политической, социальной и культурной среды конкретной страны. 

• изучение возможности для бизнеса, которые могут помочь в достижении одной или нескольких Целей устойчивого развития ООН. 

• рекомендации по политике компании.
Университеты участники

• UC Leuven Limburg, Belgium

• Durham College Oshawa, Canada

• Universidad Católica de Santiago de Guayaquil, Ecuador

• Laurea University of Applied Sciences, Finland

• Zittau/Görlitz University of Applied Sciences, Germany

• CIS Business Management School, Italy

• Inholland University of Applied Sciences, Netherlands

• Plekhanov Russian University of Economics, Russia

• DOBA Business School, Slovenia

• Binus University, Indonesiа

В этом году студенты будут работать над кейсом KONE Corporation - финская компания, специализирующаяся на производстве 

лифтов, кранов, эскалаторов, траволаторов и пассажирских подъемников (задание будет от представителей компании)

По итогу студенты, которые прошли все этапы, эффективно работали в команде, не пропускали встречи и 

выполнили все задания получают официальный сертификат «Working across borders 2022».

Помимо этого новые знакомтсва, практический опыт работы в международной команде с ведущими коучами 

из Канады, Нидерландов, Бельгии, Финляндии и др. стран.

Желающим необходимо написать на почту id.head@uib.kz до 20 сентября 2022 года (ФИО на англ., специальность, 

курс, контактный телефон, эл. почта )

По всем вопросам обращаться по почте id.head@uib.kz , по телефону + 7 727 2596310 либо в 331 кабинет.

Пожалуйста обращайтесь, только если вы серьезно настроены на командную работу, заитересованы в приобретении 

новых навыков и знаний.

**** Вся коммуникация будет проходить через MS Teams, поэтому обязательное условие использовать 

корпоративную почту …..@uib.kz, также всем студентам будут созданы учетные записи в системе 

https://intranet.ucll.be/en/employee/education-students/diest/icto/toledo

Проект состоит из 4 этапов 

Date Phase

1 - 11 October Individual orientation phase 

15 October - 8 November Team orientation phase

8 November – 3 December Execution phase 

4 December – 10 December Final evaluation phase
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Individual orientation phase 

Team orientation phase

Execution phase 


